AVANCE DEL OBJETO CONVENIO DE ASOCIACION No 2024.04.11.15.032.218-4 (LOTE 4)
PARA EL PERIODO CORRESPONDIENTE AL 14 AGOSTO - SEPTIEMBRE 13 DE 2024

Descripcion de la ejecucién actual del Contrato (De acuerdo con el cronograma de actividades y la
ejecucion de las mismas)

N.°

Actividades definidas en el
convenio (clausula de
actividades que tiene que ver con
el objeto)

Tareas desarrolladas en el periodo de Pago (Tareas
realizadas relacionadas con las actividades)

Presentar un plan de inversion
destinado al funcionamiento y
dotacion para el buen desarrollo
del objeto del presente convenio

Tarea 1: Se presenta el plan de inversiones que acredita la
atencion de 12 usuarios atendidos PARA EL PERIODO
CORRESPONDIENTE AL 14 AGOSTO - 13
SEPTIEMBRE DE 2024 y 1 usuario atendido DURANTE
EL PERIODO CORRESPONDIENTE AL 21 AGOSTO AL
13 DE SEPTIEMBRE. Anexo 1 plan de inversion.

Garantizar las
condiciones minimas:

Alimentacién: (Cinco veces al
dia). Desayuno media mafiana,

siguientes

almuerzo, algo y comida,
alojamiento, primeros Auxilios,
cuidados de enfermeria vy

acompafiamiento del usuario a la
atencion medica en caso de
presentar una urgencia, lavado y
arreglo de ropas durante la
estancia del Adulto mayor el
Centro de Bienestar.

Tareal relacionada con la actividad planeada.

Se dio cumplimiento a las actividades del convenio, No
2024.04.11.15.032.218-4 (LOTE 4) corresponden a: el
periodo del 14 agosto al 13 septiembre de 2024.

Alimentacion:

e Se revisa mensualmente la minuta nutricional por el
profesional en nutriciébn, se realizan algunos
cambios segun su patologia, condiciones mentales
y medicamentos del usuario con el fin de garantizar
los requerimientos nutricionales para cada uno de
los Adultos mayores la cual se cumpli6é durante este
periodo.

¢ Las manipuladoras continGan con el permanente
acompafamiento y supervision en lo relacionado
con la preparacion de los alimentos, con el fin de
que la manipulacibn se realizara bajo los
parametros de las buenas précticas y lo exigido por
la normatividad vigente.

e Los usuarios recibieron la alimentaciébn que se
acordo en el convenio y las adiciones en porciones
y en complementos segun lo recomendado por el
nutricionista que elaboro la nueva minuta acorde a
la patologia de cada uno de ellos, se le ofrece a
cada usuario desayuno, media mafiana, almuerzo,
algo y comida.

e Se suministr6 complemento nutricional a los
usuarios que necesitan segun su condicion de salud

Alojamiento: Cada uno de los usuarios conto con espacio
adecuado (cama con su dotacidn, acceso a unidades
sanitarios y duchas, comedor, espacios de recreacion,
zonas verdes, entre otros) para permanecer en condiciones
dignas, durante su estancia en la Corporacion, espacios




que le permiten a cada uno de los usuarios tener la
seguridad 'y comodidad necesaria facilitandoles
desenvolverse en un hébitat y entorno higiénico y seguro
que mejora las condiciones de ellos, ya que por sus
patologias y prevalencia requieren unos cuidados
especiales.

Primeros Auxilios y acciones de Enfermeria:
Como parte de las acciones de promocién y prevencion se
realizaron actividades como:

e Toma de signos vitales diariamente.

e Administraciéon de medicamentos segun ordenes
médicas y/o de especialistas diariamente.

e Cuidados de piel, se les hidrata y si es el caso se
les aplica cremas medicadas.

¢ Apoyo en higiene personal diariamente.

e Apoyo en alimentacion diariamente

e Acciones orientadas al control de sus patologias y
acordes a la propuesta presentada como estar
pendiente de su bienestar integral

e Se realiz6 la consecucion de citas a través de tele
consulta y presenciales para renovar férmulas de
medicamentos y citas por especializadas, en
coordinacion con la persona de tramites

Acompafiamiento del usuario a la atencion medica en
caso de presentar una urgencia: Se realiza
acompafiamiento a citas y urgencias médicas a cada uno
de los usuarios del convenio.

Lavado y arreglo de ropa: Continuamente se realiz6 el
lavado, secado y la desinfeccién del vestuario y lenceria,
garantizando la salubridad y estabilidad fisica y mental de
los usuarios, esta actividad se evidencia en el informe y sus
anexos, de igual manera se desecharon algunas prendas
ya que algunos de ellos por su condicion mental destruyen
sus pertenencias.

Se cuenta con un espacio donde se tiene guardada ropa en
buen estado para reemplazar el vestuario y/o calzado que
los usuarios destruyen.

Anexo 2 evidencia de actividad 1 del convenio.

Intervencién de las areas de
atencion y especializadas en la
permanencia del adulto mayor en
la institucion: gerontologia,
nutricionista, enfermeria,
Psicologia y demés profesionales.

Se realizaron actividades desde las diferentes asesorias,
orientaciones y capacitaciones de profesionales como:
nutricion, medicina, psicologia, trabajo social, enfermeria,
gerontologia, fisioterapia y terapia ocupacional teniendo en
cuenta las patologias individuales de los usuarios

Area gerontoldgica:




Se realiz6 por parte de la gerontdloga el
direccionamiento de las actividades a cada uno de
los profesionales del equipo psicosocial.

Se asesordé a de cada una de las areas y sus
servicios para asegurar el desarrollo de cada una de
las actividades de promocion y prevencion.

Realizo la reunibn mensual con el equipo
profesional que asesoran los servicios de la
institucion para el estudio de los casos de cada uno
de los usuarios y evidenciar los avances Yy
dificultades que se han presentado en su salud
fisica y emocional, planteando estrategias de
solucién a los casos o continuidad de actividades y
realizando por parte de la instituciéon una solicitud de
atencion a los profesionales si se necesita.

Se acompafié a los usuarios en la solucién de los
conflictos presentados durante el periodo.
Acompalfio la supervision realizada por el municipio
para conocer el estado de ejecucion del convenio
con el Municipio y cada una de las actividades en el
planteadas, lo mismo que la evolucién fisica y
psicologica de cada uno de los usuarios de cupo
persona.

Area Nutricional:

Con la minuta elaborada por el nuevo nutricionista
se garantiza los requerimientos nutricionales para
cada uno de los Adultos mayores, de igual forma
permanentemente acompafio, capacito y realizé la
supervision en lo relacionado con la preparacion
de los alimentos, con el fin de que la manipulacién
se realizara bajo los parametros de las buenas
practicas.

Se dio continuidad a la revision de cada uno de los
usuarios del convenio e informo sobre su estado
nutricional y algunas necesidades de los usuarios
para continuar informando al Municipio sobre la
alimentacion suministrada, A la fecha quedan todos
valorados y con las dietas establecidas para cada
uno de acuerdo con su estado nutricional

Area de enfermeria:

Se contdé con dos lideres para asesorar la
planeacion, orientacion, direccion y supervision de
todo lo pertinente al area, acomparia al personal de
asistencia en el desarrollo de las actividades
garantizando un servicio adecuado.

Se realizaron acciones orientadas al control de las
patologias de cada uno de los usuarios y acordes a




la propuesta presentada para garantizar el bienestar
integral de cada uno de ellos.

e Se capacito al personal asistencial en utilizacién de
herramientas que permitan brindar una atencién de
calidad al usuario.

Area de Psicologia:

e Serevisaron los casos de los usuarios del convenio
para informar al municipio sobre la evolucién o
retroceso presentado en cada uno de los casos en
su salud mental y emocional.

e Se orientd6 a las familias durante
realizadas a los usuarios para
descompensarlos emocionalmente.

e Se realizaron actividades con los usuarios para
realizar trabajo cognitivo.

e Se asesor6 a los usuarios y sus familias en las
dindmicas familiares que representan alguna
dificultad comportamental.

e Se capacito al personal del centro para brindar una
atencion de calidad al usuario segun las patologias,
el perfil y protocolos de contencion.

las visitas
evitar

Area de trabajo social:

e La trabajadora social orientd el desarrollo de cada
una de las dindmicas familiares que permiten un
contacto permanente con su entorno y la posibilidad
de tener continua comunicacion con sus redes de
apoyo familiar, funcional o social.

e Se desarrollaron diferentes actividades para
fortalecer las  dinamicas de  relaciones
interinstitucionales.

e Latrabajadora social capacit6 al personal del centro
para brindar una atencion de calidad a los usuarios
segun las patologias, el perfil y protocolos de
contencion.

Los demas profesionales que acompafian en la institucion
realizan las acciones descritas en los anexos presentados
en el numeral 2.

Anexo 3: Evidencias de
areas, actividad 2

Intervencion de las diferentes

Para la atencion integral de los

adultos mayores
institucionalizados con
discapacidad fisica, cuidado
especial cognitivo se requiere
deméds de los profesionales
anteriores: Psiquiatria,

La institucion no cuenta con estos servicios ya que no
tienen los espacios y permisos de la secretaria Seccional
de Salud de Antioquia, se gestiona cada uno de estos
profesionales con la EPS.

Psiquiatria: Se garantiza a través de la EPS de cada
usuario y se realiza seguimiento en la institucion con el
psiquiatra.




Fisioterapia, Medico  técnico

regente de farmacia.

Fisioterapia: Se realizan desde el area actividades de
mantenimiento con el fin de evitar mayor deterioro en el
estado fisico de los usuarios que requieran atencién por
esta area

Medico: Se atienden de acuerdo a sus necesidades y se
cumple con las citas y examenes que ordena la EPS de
cada usuario.

Regente de farmacia: Quien se dedica a la recepcién y
entrega de medicamentos al personal asistencial para la
correcta administracién de medicamentos.

Anexo 4: Evidencias de actividad 3

Generar actividades
complementarias para dar
cumplimiento a la atencion

integral del Adulto mayor como
son actividades Recreativas,
Ocupacionales, Mantenimiento
fisico, Actividades de promociéon y
prevencion y de Apoyo espiritual.

Actividades recreativas: Se realizaron actividades
ludicas, recreativas, ocupacionales, estimulacién cognitiva,
y terapéuticas de acuerdo con el cronograma, que se
presenta dentro de los anexos.

Actividades ocupacionales: Se continla con la
programacion de atencién desde las diferentes areas que
incluye: actividades de aprestamiento, atencion,
concentracion, memoria y ocupacion del tiempo libre,
actividades recreativas, juegos didacticos y de motricidad
fina, taller agricola conformado por huerta y vivero.

Actividades de mantenimiento fisico: Se realizaron
actividades fisicas individuales y grupales orientadas por
talleristas, tales como caminatas, estiramientos, juegos con
balones, con bastones, entre otros.

Actividades de promocién y prevencion: Se
desarrollaron actividades con los usuarios enfocadas a
prevenir y atender las enfermedades crénicas que
acompafian a la vejez, como los problemas mentales a
través de las valoraciones y seguimientos de los
profesionales a través de estrategias como:

e Gestiones a través de la EPS a cada uno de los
usuarios se les gestiona citas para su atencién a
través de neurologia y/o psiquiatria con el fin de
garantizar su estabilidad mental.

e Intervenciones psicosociales como: Diagnostico
temprano para promover el tratamiento oportuno y
Optimo con las EPS.

Apoyo espiritual: Los wusuarios reciben comunion
quincenal y misa mensual a través del sacerdote de la
vereda La Playa del municipio de Rionegro en las




instalaciones de la Corporacién y se realiza el rosario en la
institucion.

Anexo 5: Evidencia de actividades recreativas,
actividades ocupacionales, mantenimiento fisico,
actividades de promocion y prevencion y apoyo
espiritual. Actividad 4.

Realizar actividades con la red de
apoyo de los usuarios.

Se continla realizando acciones que permitan intervenir
ante una dificultad de la familia del usuario para responder
a su corresponsabilidad en el bienestar de ellos, cada uno
de los trabajos que realiza nuestro equipo psicosocial va
enfocado en la mejora de las condiciones familiares del
usuario, se esta programando con el equipo psicosocial de
La Ceja una reunién con las familias y orientacion a los
procesos que logren integrarse mas activamente a las
dinamicas familiares.

Anexo 6: Actividades con la red de apoyo del usuario,
actividad 5.

La entidad ESAL debe contar con
contrato firmado, con un
proveedor que cumpla los
requisitos legales como prestador
de servicios exequiales.

Se realiza el servicio exequias a necesidad, si uno de los
usuarios gue tenemos de cupo persona fallece, durante
este periodo no fallecioé ningun residente.

Anexo 7: Se presenta soporte solo si es el caso.

Todas las demas que se requieran
para el bienestar del beneficiario y

Se realizan actividades como celebraciones y atenciones
especiales que aseguran el desarrollo de una atencién

el cumplimiento al objeto del|integral. ] |
contrato Anexo 8: Todas las demas que se requieran.
Presentar al municipio en las | S€ presentaron los documentos solicitados para realizar la

fechas estipuladas, el informe de
ejecucion mensual y sus anexos
(planillas, registros fotogréficos,
listados de los beneficiarios).

descripcion del servicio prestado a los usuarios del
convenio, la factura, plan de inversiones, paz y salvo
parafiscales y planilla de pago y anexos/evidencias de las
actividades

OBSERVACIONES: cada una de las actividades se cumpli6 como se describe en el informe y en
cada uno de los anexos, se realiza el estudio de los casos de cada usuario, solo se tiene una actividad
sin cumplimiento en la actualidad, la tres, pero se sigue generando la atencién a través de las EPS.

Nombre del Contratista:

7
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Representante legal




ANEXO 1. PLAN DE INVERSION.
CONVENIO DE ASOCIACION No 2024.04.11.15.032.218-4 (LOTE 4) PARA EL
PERIODO CORRESPONDIENTE AL 14 AGOSTO - 13 SEPTIEMBRE DE 2024

No. DE NOMBRE DEL USUARIO VALOR | NUMERO DE | MENOS TOTAL
USUARIOS CUPO DIAS DE APORTE COBRO
MENSUAL | ATENCION | FAMILIA

-FRANCISCO MATAJIRA

11 TORRA. $3.000.000 30 $33.000.000
-GUILLERMO DE JESUS
FRANCO
-RICARDO DE JESUS TOBON.
-ORLANDO ANTONIO PATINO
BEDOYA
- EVELIO NICOLAS PATINO
BEDOYA
-TULIO MARIO PALACIO
ARANGO
-MARIA PATRICIA MEJIA MEJIA
-CLEMENTE DE JESUS
BLANDON GAVIRIA
-MARTHA LIGIA ORDONEZ
RENDON
-TEODULO DE JESUS
CASTANO CASTANO
- JAIME DE JESUS GALLEGO
GONZALEZ

1 MARCO ANTONIO TOBON| $3.000.000 24 $2.400.000
TOBON

1 $3.000.000 30 $1.000.000| $2.000.000
-ELIAS TOLENTINO AGUDELO
HENAO

1 $3.000.000 3 $300.000

JUAN JAIRO VILLADA ARENAS

$ 37.700.000 — ANTICIPO
$35.587.500 =

$2.112.500
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ANEXO 2: ACTIVIDAD 1 DEL CONVENIO, CRONOGRAMA GENERAL DE ATENCION
A LOS USUARIOS Y EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS EN ALOJAMIENTO,
ALIMENTACION (5 VECES AL DIiA), PRIMEROS AUXILIOS Y CUIDADO DE
ENFERMERIA, LAVADO Y ARREGLO DE ROPA, ACOMPANAMIENTO DE USUARIO
EN CASO DE NECESITAR UN SERVICIO DE URGENCIA.

HORARIO ACTIVIDADES RESPONSABLES OBSERVACIONES
7:00 AM - 8:00 DESAYUNO AUXILIARES DE ENFERMERIAY ACORDE ASUS
AM CUIDADORES, COORDINADOS NECESIDADES
POR ENFERMERO INDIVIDUALES SEGUN DIETA
PROFESIONAL ESTABLECIDA POR
NUTRICIONISTA
10:00 AM — MEDIA MANANA AUXILIARES DE ENFERMERIAY | ALAS 10:30 AM REFRIGERIO
10:30 AM CUIDADORES COORDINADOS ACORDE ASUS
POR ENFERMERO NECESIDADES
PROFESIONAL INDIVIDUALES SEGUN DIETA
ESTABLECIDA POR
NUTRICIONISTA.
9:00 AM A INTERVENCIONES DESDE LAS AUXILIARES DE ENFERMERIAY ADMINISTRACION DE
12:00 AM DIFERENTES AREAS PROFESIONALES | LOS OTROS PROFESIONALES, | MEDICACION ALAS CINCOY
SEGUN LAS NECESIDADES DE COORDINADOS POR TREINTAY SEIS DE LA
ATENCION DEL USUARIO ENFERMERO PROFESIONAL MANANA A QUIENES LA
ACTIVIDADES OCUPACIONALES, REQUIEREN
RECREATIVAS Y DE
ACONDICIONAMIENTO FiSICO
ASISTENCIAA CITAS MEDICAS
REFRIGERIOS
INTERVENCIONES TERAPEUTICAS
PROCEDIMIENTOS
HIGIENE PERSONAL
12:00 AM A ALMUERZO, MEDICACION, HIGIENE AUXILIARES DE ENFERMERIAY ACORDE A SUS
2:00 PM PERSONAL /0 CUIDADORES NECESIDADES
COORDINADOS POR INDIVIDUALES SEGUN DIETA
ENFERMERO PROFESIONAL ESTABLECIDA POR
NUTRICIONISTA
3:00 AM A 3:30 ALGO MOMENTO DE DESCANSO ALAS 3: P.M. REFRIGERIO
PM ACORDE ASUS
NECESIDADES
INDIVIDUALES SEGUN DIETA
ESTABLECIDA POR
NUTRICIONISTA
2:00 PM A 5:00 INTERVENCIONES DESDE LAS AUXILIARES DE ENFERMERIA NECESIDAD REQUERIDA
PM DIFERENTES AREAS PROFESIONALES Y/O CUIDADORES
SEGUN LAS NECESIDADES DE COORDINADOS POR
ATENCION DEL USUARIO ENFERMERO PROFESIONAL Y
ACTIVIDADES OCUPACIONALES, CADA UNO DE LOS
RECREATIVAS Y DE PROFESIONALES SEGUN LA
ACONDICIONAMIENTO FiSICO ACTIVIDAD.
ASISTENCIAA CITAS MEDICAS
INTERVENCIONES TERAPEUTICAS
PROCEDIMIENTOS
HIGIENE PERSONAL
5:00 PM A 7:00 COMIDA, HIGIENE PERSONAL, AUXILIARES DE ENFERMERIA NECESIDAD REQUERIDA.
PM ACOSTADA Y/O CUIDADORES
COORDINADOS POR
ENFERMERO PROFESIONAL
7:00 PMA9: VERTVY AUXILIARES DE ENFERMERIA MERIENDA A QUIENES LO
00 PM JUEGOS DE MESA REQUIEREN DESDE

NUTRICION Y LOS MAS
FUNCIONALES SE QUEDAN
VIENDO TV O EN JUEGOS
DE MESA




ANEXO 2 DE ACTIVIDAD 1 DEL CONVENIO EVIDENCIA FOTOGRAFICA

ALIMENTACION

ALOJAMIENTO



ANEXO 2 DE ACTIVIDAD 1 ACOMPANAMIENTO A CITAS MEDICAS O URGENCIAS,
INFORME DE ATENCIONES EN SALUD LA CEJA

FECHA USUARIO ESPECIALIDAD LUGAR DE MODALIDAD NIVEL
ATENCION
02-08-24 Martha ligia Toma de imagenes Instituto del presencial 1
Ordoriez diagnosticas corazon
02-08-24 Ricardo Tobdn Iméagenes diagnosticas Sura rio negro presencial 2
08-08-24 Martha ligia Cita especialista Medellin presencial 1
Ordoiiez oncologia
13-08-24 Clemente blandén Medicina general h. san juan de presencial 1
dios la ceja
13-08-24 Ricardo Tobdn Medicina general h. san juan de presencial 2
dios la ceja

Atenciones domiciliarias: En el mes de agosto no se presentaron atenciones domiciliarias
Evasiones: En el mes de agosto no se presentaron evasiones

Fallecimientos: En el mes de agosto no se presentaron decesos

Hospitalizaciones: 0

Salida a entorno familiar: En el mes de agosto no se presentaron salidas a entorno familiar

Ingresos: 2
#1 Jaime de JesuUs Gallego Gonzéalez - 05 de Agosto de 2024
#2 Marco Antonio Tobdn Tobdn - 21 de Agosto de 2024

Egresos: 1
#1 Juan Jairo Villada Arenas - 16 de Agosto de 2024

ACTIVIDADES AREA ASISTENCIAL

e Actividad pedagogica universidad

16 agosto de 2024 : Los estudiantes de psicologia de la universidad de Medellin realizan
actividades con todos los usuarios de la corporacion, desde el area asistencial brindamos
el acompafamiento, dando a conocer diagnésticos y comportamiento de los usuarios,
brindamos un acompafiamiento constante a los usuarios para favorecer la recepcion de las
actividades realizadas, con las cuales se les trabajo la motricidad fina, gruesa, memoria,
actividades de estimulacion sensorial todas las actividades son enfocadas en la persona
mayor

e Tratamiento escabiosis

Desde el area asistencial se realiza tratamiento de escabiosis a todos los usuarios de la
corporacion, con el fin de mitigar problemas de piel comunes en los usuarios. El tratamiento
consiste que a cada uno de los usuarios se les administrara gotas de ivermectina segun su




peso, y se les aplicar crotamitén locion en el cuerpo por tres dias. Repitiendo el mismo
procedimiento a los diez dias siguientes desde la primera toma.

Primera toma

01/08/2024 se administra ivermectina gotas y se realiza primera aplicacién de crotamiton
locion

02/08/2024 segunda aplicacion de crotamiton locion

03/08/2024 tercera aplicacion de crotamitén locién

Segunda toma

09/08/2024 se administra ivermectina gotas y se realiza primera aplicacién de crotamitén
locion

10/08/2024 segunda aplicacién de crotamiton

11/08/2024 tercera aplicaciéon de crotamitdon

e Organizar medicacion 10 dias

Desde el area asistencial con el fin de garantizar una buena administracion de
medicamentos a todos los usuarios de la corporacion, se organiza medicacion para 10 dias
de todos los usuarios verificando que todos cuenten con su medicacién completa,

1. 05 agosto de 2024 hasta 15 agosto de 2024

2. 15 agosto de 2024 hasta 25 agosto de 2024

3.

e Actividad persona mayor
El dia 29 agosto de 2024 en la corporacion se realiza la actividad de la persona mayor con
el objetivo de crear un espacio de esparcimiento y recreacion a los usuarios.

e Recorridos institucionales

Desde el area asistencial se realizan recorridos institucionales con el principal objetivo de
verificar el estado de los usuarios, desde la parte fisica y comportamental, cada dos horas
se realizan los recorridos por la institucion verificando que se cumplan con todos los planes
de trabajo y protocolos institucionales, asi garantizamos una atencién oportuna y de calidad.

e Atencion alas familias

Desde el &rea asistencial se realiza educacion a las familias de los usuarios de la
corporacién por medio de capacitaciones y acompafiamiento en su lugar de domicilio con
el objetivo de educar y de prestar una atencion integral a todos los usuarios y familias de la
corporacion.

e Cuidados de piel

Desde el area asistencial prestamos la atencién de cuidados de piel, con el objetivo de
minimizar la aparicion de ulceras por presion o cualquier otra lesion en piel, realizando
curaciones, hidratando, aplicando bloqueador solar etc.

e Higiene personal

Desde el area asistencial fomentamos y acompafiamos la higiene personal de los usuarios,
garantizando un bafio oportuno, cepillado de dientes, corte de ufias, hidratacién de piel,
limpieza de oidos, revision periddica de pediculosis.



¢ Reuniones de equipo

Con el objetivo de realizar una planeacién en las actividades, el equipo de profesionales de
la corporacion nos reunimos periddicamente para planificar las actividades del mes
correspondiente.

ANEXO 3 DE ACTIVIDAD 2 INFORMES MENSUALES DE INTERVENCION DE AREAS
ESPECIALIZADAS

NOMBRES Y APELLIDOS FRANCISCO MATAJIRA TORRA

LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO Marzo 8 de 1945
EDAD 79 afios
SEGURIDAD SOCIAL Savia Salud
DOCUMENTO C.C. 3.516.176
ACUDIENTE Municipio de La Ceja
FECHA DE INGRESO Enero 1 de 2019
PSICOSOCIAL.:

Durante el mes, el residente logra recibir visita en el medio institucional el dia 01 de
septiembre por parte de su hijo y un amigo. Ademas, se ha logrado vincular activamente
a las actividades institucionales y a los talleres ocupacionales. Se observa estable.

Paciente que continda recibiendo atencion integral en medio institucional, su
comportamiento y conducta son muy recurrentes, y con tendencias al aislamiento. En los
espacios de la Corporacion se hizo celebracion del mes del Adulto Mayor; en esta
actividad participaron casi todos los usuarios mayores de edad, sin embargo, Francisco
opto por quedarse aislado; se aclara que el usuario eses de facil irritabilidad, y que se
intenté persuadirlo para que participara, pero no fue posible; frente a otros aspectos
comportamentales no se observan dificultades al respecto.




NOMBRES Y APELLIDOS GUILLERMO DE JESUS FRANCO

LUGARY FECHA DE NACIMIENTO Marzo 9 de 1950
EDAD 74 afios

SEGURIDAD SOCIAL SAVIA SALUD
DOCUMENTO C.C. 70.780.557
ACUDIENTE Municipio de La Ceja
FECHA DE INGRESO ABRIL 15 DE 2020

PSICOSOCIAL: El residente no cuenta con una red familiar vinculada al proceso de
atencion y se desconoce la procedencia de los mismos. Sin embargo, desde la
corporacion se garantiza el cumplimiento de sus derechos fundamentales y se orienta a
fortalecer los vinculos de amistad con sus pares y cuidadores dentro de la institucién. Se
ha observado al residente estable y con participacién activa en las diferentes actividades

programadas desde la corporacién.

NOMBRES Y APELLIDOS RICARDO DE JESUS TOBON

LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO Octubre 23 de 1951
EDAD 72 afios

SEGURIDAD SOCIAL SAVIA SALUD
DOCUMENTO C.C. 15.376.754
ACUDIENTE Municipio de La Ceja

FECHA DE INGRESO JULIO 24 DE 2020




PSICOSOCIAL: Ricardo no cuenta con una red familiar vinculada y la comunicacion con
su red social no ha sido posible hasta la fecha. Desde la corporacion se garantiza el
cumplimiento de sus derechos fundamentales, se orienta a fortalecer los vinculos de
amistad con sus pares y cuidadores dentro de la institucion. Participé6 de manera activa
en las diferentes actividades

Paciente que en este periodo se observa estable en su comportamiento, y en su
conducta, se observa més vinculado a las actividades ludico pedagdgicas, lo que denota
un proceso positivo en este periodo; su proceso es especialmente asistencial, y se
ejecuta desde al area de psicologia a través de recomendaciones y psicoeducacién a
todo el personal de la Corporacion.

NOMBRES Y APELLIDOS ORLANDO PATINO BEDOYA

'“\ 3

LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO Octubre 11 de 1962
EDAD 61 afios

SEGURIDAD SOCIAL SURA

DOCUMENTO C.C. 15.380.548
ACUDIENTE Municipio de la Ceja
FECHA DE INGRESO Noviembre 17 de 2020

PSICOSOCIAL: En el mes el residente logra recibir visita en el medio institucional el dia
28 de agosto por parte de su red social, también tuvo contacto telefénico en dos
ocasiones, lo que propicia la estabilidad emocional y comportamental del residente. Ha
participado de las actividades programadas.

Dentro del marco de atencién en la corporacion se describe una conducta estable. Los
pocos momentos en los que ha presentado irritabilidad, son derivados de lo que escucha
en momentos de la alimentacion, asumiendo erroneamente que no se le dara su porcion,
sin embargo, es de facil abordaje, y acata cuando se le aclara alguna situacion en
particular. Es un usuario que accede a espacios de escucha ya que tiene un nivel de
funcionalidad que permite este proceso.




NOMBRES Y APELLIDOS

MARTA LIGIA ORDONEZ

LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO

Marzo 23 de 1942

EDAD 82 ANOS

SEGURIDAD SOCIAL SAVIA SALUD
DOCUMENTO C.C. 21.958.940
ACUDIENTE Municipio de la Ceja

FECHA DE INGRESO

Abril 13 de 2021

PSICOSOCIAL: Durante el periodo, la residente recibe visita en el contexto institucional
el dia 17 de septiembre por parte de su red familiar, su sobrino César Valencia y por su
pareja sentimental, la sefiora Luz Aide Jaramillo. Desde la corporaciéon se aporta al
cumplimiento de sus derechos. La residente dentro de sus condiciones tiene una

participacién activa en los talleres ocupacionales.

NOMBRES Y APELLIDOS

EVELIO NICOLAS PATINO BEDOYA

LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO

Marzo 20 de 1967

EDAD 57 afos

SEGURIDAD SOCIAL SURA

DOCUMENTO 1039310425
ACUDIENTE Municipio de La Ceja
FECHA DE INGRESO 1/04/2022




PSICOSOCIAL: En el mes el residente logra recibir visita en el medio institucional el dia
28 de agosto por parte de su red social, también tuvo contacto telefénico en dos
ocasiones, lo que propicia la estabilidad emocional y comportamental del residente.
Ademas, se ha logrado vincular activamente a los talleres ocupacionales, es colaborador
y participativo.

Paciente que se observa con avances en su esfera emocional; asumiendo una postura
mas conciliadora a través del dialogo; este usuario tiene antecedentes de autoagresiones
como mecanismo disipador de inconformidades, por lo cual debe tener mayor
supervision. En este periodo no evidencia ninguna conducta disruptiva, o autoagresiva,
optando por expresar sus inconformidades de modo verbal.

NOMBRES Y APELLIDOS TULIO MARIO PALACIO ARANGO

LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO Noviembre 25 de 1962
EDAD 61 afios

SEGURIDAD SOCIAL Savia Salud
DOCUMENTO 71624936
ACUDIENTE Municipio de La Ceja
FECHA DE INGRESO 5/08/2022
PSICOSOCIAL:

El usuario no cuenta con la vinculacién de una red familiar en su proceso de atencién, y
se desconoce la procedencia de los mismos. Desde la corporacion se garantiza el
cumplimiento de sus derechos fundamentales y se orienta a fortalecer los vinculos de
amistad con sus pares y cuidadores dentro de la institucién. Se ha observado al residente
estable.

Paciente con caracteristicas comportamentales y conductuales de dificil manejo. Es un
paciente que con la adherencia a los medicamentos se observa muy funcional, y
aparentemente sin diagndstico psiquiatrico, de acuerdo a lo que narra en espacios de
escucha, es prevalente su discurso en cuanto al control de su enfermedad, y recurrente
en que no necesita medicacion; ademas niega tajantemente haberse quedado sin hogar.
Esto ha dificultado su proceso de participacion en actividades grupales, sin embargo,
siempre se le invitara a que participe en todas las actividades que se programen.




NOMBRES Y APELLIDOS

MARIA PATRICIA MEJIA MEJIA

¥ 3 ~

LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO 26/10/1964

EDAD 58 afios

SEGURIDAD SOCIAL Salud Total
DOCUMENTO 43.518.620
ACUDIENTE Ana Cecilia Mejia Mejia
FECHA DE INGRESO 22/11/2022
PSICOSOCIAL:

En el mes la residente logra recibir visita en el medio institucional por parte de su red
familiar el dia 21 de agosto. Tuvo contacto telefénico con sus hermanos en dos
ocasiones, y una salida al medio socio familiar el 04 de septiembre. Propiciando asi la
estabilidad emocional de la residente. Durante el periodo se ha observado en estables

condiciones y con participacion en las diferentes actividades.

NOMBRES Y APELLIDOS

CLEMENTE DE JESUS BLANDO GAVIRIA

LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO 25/12/1940

EDAD 82 afos

SEGURIDAD SOCIAL Sura

DOCUMENTO 3.530.335
ACUDIENTE Hernan Villada Arenas
FECHA DE INGRESO 27/06/2023




PSICOSOCIAL:
Durante el periodo el residente no logra recibir visitas en el medio institucional aun asi
se observa estable, la Corporacion le garantiza el cumplimiento de sus derechos
fundamentales.

Paciente que permanece estable en su area conductual, y comportamental; no se
evidencian novedades significativas en este periodo; paciente que se observa con
disposicién a todos los procesos que se requieran para su cuidado y asistencia. Accede
a espacios de escucha individual donde de manera confidencial, se siente mas abierto a
expresar lo que sienta en el momento. Pese a su diagnostico de Demencia, se observa
muy funcional cognitivamente, logrando participar en muchas actividades.

NOMBRES Y APELLIDOS TEODULO DE JESUS CASTANO

LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO 09/12/1947

EDAD 77 aios

SEGURIDAD SOCIAL Savia Salud
DOCUMENTO 8.265.675
ACUDIENTE Lucia Cortés Agudelo
FECHA DE INGRESO 25/10/2023
PSICOSOCIAL:

El sefior Teddulo logra recibir visita en el medio institucional por parte de la sefiora Lucia
Cortés los dias 21 de agosto y 11 de septiembre. Se ha observado al residente estable
y con participacion en las actividades en los talleres ocupacionales.

NOMBRES Y APELLIDOS JUAN JAIRO VILLADA ARENAS




LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO 12/05/1962

EDAD 61 afios

SEGURIDAD SOCIAL Savia Salud
DOCUMENTO 15.379.005
ACUDIENTE Municipio de La Ceja
FECHA DE INGRESO 03/03/2024
PSICOSOCIAL:

El sefior Juan Jairo Villada Arenas egresa de la corporacién de manera voluntaria el 16
de agosto. Su hermano y acudiente se presenta a la corporacion a firmar dicho egreso,
pero fue muy enfatico en referir que no se hara cargo ni responsable de lo que le suceda
a Juan Jairo una vez salga del lugar. Por su parte, a Juan Jairo se le realiza la ultima
sensibilizacién sobre los riesgos a los que estaria expuesto si regresa al estilo de vida
anterior, refiere que en las calles de La Ceja estara mejor, desde el &rea asistencial se
le hace entrega de los medicamentos y su respectiva formula médica, se verifica que se
lleve consigo las pertenencias con las que ingreso y finalmente sale de las instalaciones
de San Miguel Arcangel por sus propios medios.

Usuario con antecedentes de consumo de alcohol pesado, ingresa a la Corporacion el
07 de marzo de 2024, y egresa de estos mismos espacios, de manera voluntaria el 16
de agosto de 2024. Paciente que desde que ingresd, manifestd abiertamente sus
intenciones de “aliviarse e irse a reclamar una pension”. Mientras estuvo en los
espacios de la Corporacion el paciente interiorizo las rutinas y dindmicas institucionales,
y daba a entender su compromiso con la adherencia a los medicamentos, por ende, no
hubo dificultades conductuales o de comportamiento con él. El dia del egreso se
program6 con su hermano y acudiente; se le hizo entrega de planes de manejo
extramural, recomendaciones desde el area de psicologia frente al manejo de su
psicopatologia.

NOMBRES Y APELLIDOS ELIAS TOLENTINO AGUDELO HENAO

LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO 18/07/1961
EDAD 61 afios
SEGURIDAD SOCIAL Savia Salud
DOCUMENTO 70.287.070

ACUDIENTE Martha Agudelo




FECHA DE INGRESO | 11/06/2024

PSICOSOCIAL:

El residente recibid visita en el medio institucional el dia 04 de septiembre por parte de 3
de sus hijos, quienes se evidencian comprometidos en el proceso de su padre. Para ese
mismo dia se cumplié requisito de ingreso (capacitacién de pre- ingreso) que se tenia
pendiente debido que el del sefior Elias fue irregular y no se llevé a cabo el debido
proceso. Desde su red familiar se habia solicitado salida al medio socio-familiar para el
dia 24 de agosto, pero no fue posible debido a un desbalance comportamental del
usuario, se le realiza sensibilizacion desde el area psicosocial y asistencial a la acudiente
debido a inconformidad manifestada por la situacién ya descrita.

Paciente que actualmente se ha ido adaptando a las dinamicas institucionales; no se
evidencias conductas agresivas u hostiles, se observa alegre y disfruta de procesos de
socializacion; también se caracteriza por tener un comportamiento mas familiar de lo
habitual con cualquier funcionario. Con relacion a su conducta, se sabe que ha sido
adherente al medicamento, lo cual puede ser el reflejo de su estabilidad conductual. El
proceso con el usuario se desarrolla mas desde lo asistencial, y desde el area de
psicologia se ejecuta a través de recomendaciones al area asistencial sobre su manejo,
y psicoeducacion sobre su diagndstico.

NOMBRES Y APELLIDOS JAIME GALLEGO GONZALEZ

LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO 18/07/1961

EDAD 68 afios

SEGURIDAD SOCIAL Savia Salud
DOCUMENTO 3.514.850
ACUDIENTE Municipio de La Ceja
FECHA DE INGRESO 05/08/2024
PSICOSOCIAL.:

El residente se logra adaptar de manera positiva al medio institucional. Para el 07 de
septiembre tuvo su primera visita, esta fue por parte de su hija y dos cufiados. A su vez,
se le ha realizado sensibilizacion a su hija (acudiente) sobre las normas institucionales y
los canales habilitados para la comunicacion, solicitar reportes en salud, visitas, salidas
al medio socio-familiar e informar oportunamente la asignacion de citas médicas. Se ha




observado al usuario estable comportamental y animicamente, ha creado buenos
vinculos con sus pares y demas personal de la corporacion.

Usuario que ingresa al medio institucional el 05 de agosto del afio en curso. A la fecha,
no se han evidenciado novedades en su proceso de adaptacion, pues en los espacios
de acercamiento, el usuario se ha mostrado receptivo, sin embargo, dentro de sus
expectativas, plantea el egreso del medio institucional en la menor brevedad posible, ya
gue al parecer esta asumiendo su estancia de manera temporal. En este sentido, se dara
lugar al periodo de adaptacion y al reporte de las novedades a las que haya lugar.

NOMBRES Y APELLIDOS MARCO ANTONIO TOBON TOBON

LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO 20/08/1956

EDAD 67 afios

SEGURIDAD SOCIAL Savia Salud
DOCUMENTO 15.379.054
ACUDIENTE Municipio de La Ceja
FECHA DE INGRESO 05/08/2024
PSICOSOCIAL.:

El sefior Marco Antonio Tobén, hermano del también usuario Ricardo Tobon, ingreso a
la corporacién el 20 de agosto, siendo un traslado de la Fundacion Mariano José. Hasta
la fecha no se ha visto una adaptacion positiva, de hecho, todos los dias refiere su deseo
de regresar a la fundacion refiriendo “aca es bueno, pero no me amano”, para buscar su
estabilidad se le facilité una llamada con su acudiente, la Sefiora Olivia Botero, pero aun
asi continua con su deseo de egresar. Como plan de accidn se esta a la espera de que
tenga su seguimiento por psiquiatria y logre el efecto deseado con el tratamiento
farmacologico.




ANEXO 3 ACTIVIDAD 2

MEDICINA
FECHA NOMBRE DE CONVENIO MOTIVO DE ATENCION
USUARIO
22/08/2024 | MARCO ANTONIO LA CEJA Z000 EXAMEN MEDICO GENERAL
TOBON
27/08/2024 CLEMENTE LA CEJA S602 CONTUSION DE OTRAS
PARTES DE LA MUNECA'Y DE LA
MANO
27/08/2024 GUILLERMO LA CEJA K529 COLITIS Y
FRANCO GASTROENTERITIS NO
INFECCIOSAS, NO
ESPECIFICADAS

TRABAJO SOCIAL

PERIODO: agosto 14 — septiembre 13 de 2024

OBJETIVO GENERAL: Reportar las actividades realizadas en el proceso de
atencion integral desde el area de Trabajo Social y Psicologia con los(as)
usuarios(as) de la Corporacion San Miguel Arcangel, atendidas por convenio con el
Municipio de la Ceja.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Fortalecer y promover la vinculacion de las redes de apoyo familiares
y sociales de los residentes, por medio de estrategias que favorezcan
un proceso institucional positivo e integral.

Brindar orientacién desde el area psicosocial a las redes de apoyo
familiar de los residentes del convenio, dando Ilugar al
acompafiamiento, la comunicacién y la resolucion de inquietudes en
el marco del proceso de atencion.

Brindar psicopedagogia a las familias en relacibn a temas
relacionados con el diagndéstico, el cuidado y el fortalecimiento de los
vinculos afectivos.

Llevar a cabo el proceso de induccién de los nuevos ingresos, dando
claridad en todo lo relacionado al marco del proceso de atencion al
medio institucional.

Realizar espacios de formacién y capacitacion con cuidadores y
demas colaboradores, propendiendo por la cualificacion en el
desemperio de las diversas funciones.




AMPLIACION DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS, DESCRIPCION Y ANALISIS DE
ALGUNAS SITUACIONES ESPECIALES

GUILLERMO DE JESUS FRANCO

Observaciones: El residente no cuenta con una red familiar vinculada al proceso de
atencion y se desconoce la procedencia de los mismos. Sin embargo, desde la corporacién
se garantiza el cumplimiento de sus derechos fundamentales y se orienta a fortalecer los
vinculos de amistad con sus pares y cuidadores dentro de la institucién. Se ha observado
al residente estable y con participacion activa en las diferentes actividades programadas
desde la corporacion.

TULIO MARIO PALACIO ARANGO

Observaciones: El usuario no cuenta con la vinculacion de una red familiar en su proceso
de atencion, y se desconoce la procedencia de los mismos. Desde la corporacién se
garantiza el cumplimiento de sus derechos fundamentales y se orienta a fortalecer los
vinculos de amistad con sus pares y cuidadores dentro de la institucion. Se ha observado
al residente estable.

RICARDO DE JESUS TOBON TOBON

Observaciones: Ricardo no cuenta con una red familiar vinculada y la comunicacion con
su red social no ha sido posible hasta la fecha. Desde la corporacion se garantiza el
cumplimiento de sus derechos fundamentales, se orienta a fortalecer los vinculos de
amistad con sus pares y cuidadores dentro de la institucion. Participé6 de manera activa en
las diferentes actividades

ORLANDO ANTONIO PATINO BEDOYA

Observaciones: En el mes el residente logra recibir visita en el medio institucional el dia
28 de agosto por parte de su red social, también tuvo contacto telefénico en dos ocasiones,
lo que propicia la estabilidad emocional y comportamental del residente. Ha participado de
las actividades programadas.

FRANCISCO MATAJIRA TORRA

Observaciones: Durante el mes, el residente logra recibir visita en el medio institucional el
dia 01 de septiembre por parte de su hijo y un amigo. Ademas, se ha logrado vincular
activamente a las actividades institucionales y a los talleres ocupacionales. Se observa
estable.

MARTA LIGIA ORDONEZ

Observaciones: Durante el periodo, la residente recibe visita en el contexto institucional el
dia 12 de septiembre por parte de su red familiar, su sobrino César Valencia y por su pareja
sentimental, la sefiora Luz Aide Jaramillo. Desde la corporacién se aporta al cumplimiento
de sus derechos. La residente dentro de sus condiciones tiene una participacion activa en
los talleres ocupacionales.



EVELIO NICOLAS PATINO BEDOYA

Observaciones: En el mes el residente logra recibir visita en el medio institucional el dia
28 de agosto por parte de su red social, también tuvo contacto telefénico en dos ocasiones,
lo que propicia la estabilidad emocional y comportamental del residente. Ademas, se ha
logrado vincular activamente a los talleres ocupacionales, es colaborador y participativo.

MARIA PATRICIA MEJIA MEJIA

Observaciones: En el mes la residente logra recibir visita en el medio institucional por parte
de su red familiar el dia 21 de agosto. Tuvo contacto telefénico con sus hermanos en dos
ocasiones, y una salida al medio socio familiar el 04 de septiembre. Propiciando asi la
estabilidad emocional de la residente. Durante el periodo se ha observado en estables
condiciones y con participacion en las diferentes actividades.

CLEMENTE DE JESUS BLANDON GAVIRIA

Observaciones: Durante el periodo el residente no logra recibir visitas en el medio
institucional aun asi se observa estable, la Corporacion le garantiza el cumplimiento de sus
derechos fundamentales.

TEODULO DE JESUS CASTANO CASTANO

Observaciones: El sefior Teddulo logra recibir visita en el medio institucional por parte de
la sefiora Lucia Cortés los dias 21 de agosto y 11 de septiembre. Se ha observado al
residente estable y con participacion en las actividades en los talleres ocupacionales.

JUAN JAIRO VILLADA ARENAS

Observaciones: El sefior Juan Jairo Villada Arenas egresa de la corporacion de manera
voluntaria el 16 de agosto. Su hermano y acudiente se presenta a la corporacion a firmar
dicho egreso, pero fue muy enfatico en referir que no se hara cargo ni responsable de lo
gue le suceda a Juan Jairo una vez salga del lugar. Por su parte, a Juan Jairo se le realiza
la dltima sensibilizacién sobre los riesgos a los que estaria expuesto si regresa al estilo de
vida anterior, refiere que en las calles de La Ceja estara mejor, desde el area asistencial se
le hace entrega de los medicamentos y su respectiva formula médica, se verifica que se
lleve consigo las pertenencias con las que ingreso y finalmente sale de las instalaciones de
San Miguel Arcangel por sus propios medios.

ELIAS TOLENTINO AGUDELO HENAO

Observaciones: El residente recibi6 visita en el medio institucional el dia 04 de septiembre
por parte de 3 de sus hijos, quienes se evidencian comprometidos en el proceso de su
padre. Para ese mismo dia se cumplié requisito de ingreso (capacitacion de pre- ingreso)
que se tenia pendiente debido que el del sefior Elias fue irregular y no se llevo a cabo el
debido proceso.

Desde su red familiar se habia solicitado salida al medio socio-familiar para el dia 24 de
agosto, pero no fue posible debido a un desbalance comportamental del usuario, se le
realiza sensibilizacién desde el area psicosocial y asistencial a la acudiente debido a
inconformidad manifestada por la situacion ya descrita.



JAIME DE JESUS GALLEGO GONZALEZ

Observaciones: El residente se logra adaptar de manera positiva al medio institucional.
Para el 07 de septiembre tuvo su primera visita, esta fue por parte de su hija 'y dos cufiados.
A su vez, se le ha realizado sensibilizacion a su hija (acudiente) sobre las normas
institucionales y los canales habilitados para la comunicacion, solicitar reportes en salud,
visitas, salidas al medio socio-familiar e informar oportunamente la asignacion de citas
médicas. Se ha observado al usuario estable comportamental y animicamente, ha creado
buenos vinculos con sus pares y demas personal de la corporacion.

MARCO ANTONIO TOBON TOBON

El sefior Marco Antonio Tobdn, hermano del también usuario Ricardo Tobdn, ingreso a la
corporacién el 20 de agosto, siendo un traslado de la Fundaciéon Mariano José. Hasta la
fecha no se ha visto una adaptacion positiva, de hecho, todos los dias refiere su deseo de
regresar a la fundacion refiriendo “aca es bueno, pero no me amafo”, para buscar su
estabilidad se le facilité una llamada con su acudiente, la Sefiora Olivia Botero, pero aun
asi continua con su deseo de egresar. Como plan de accién se esta a la espera de que
tenga su seguimiento por psiquiatria y logre el efecto deseado con el tratamiento
farmacologico.

PSICOLOGIA
PERIODO: agosto 14 — septiembre 13 de 2024
ORLANDO ANTONIO PATINO BEDOYA

Dentro del marco de atencion en la corporacion se describe una conducta estable. Los
pocos momentos en los que ha presentado irritabilidad, son derivados de lo que escucha
en momentos de la alimentacion, asumiendo errbneamente que no se le daré su porcion,
sin embargo, es de facil abordaje, y acata cuando se le aclara alguna situacién en particular.
Es un usuario que accede a espacios de escucha ya que tiene un nivel de funcionalidad
gue permite este proceso.

RICARDO DE JESUS TOBON TOBON

Paciente que en este periodo se observa estable en su comportamiento, y en su conducta,
se observa mas vinculado a las actividades ludico pedagogicas, lo que denota un proceso
positivo en este periodo; su proceso es especialmente asistencial, y se ejecuta desde al
area de psicologia a través de recomendaciones y psicoeducacion a todo el personal de la
Corporacion.

EVELIO NICOLAS PATINO BEDOYA

Paciente que se observa con avances en su esfera emocional; asumiendo una postura mas
conciliadora a través del didlogo; este usuario tiene antecedentes de autoagresiones como
mecanismo disipador de inconformidades, por lo cual debe tener mayor supervision. En
este periodo no evidencia ninguna conducta disruptiva, o autoagresiva, optando por
expresar sus inconformidades de modo verbal.



MARIA PATRICIA MEJIA MEJIA

Paciente que en este periodo esta episodio depresivo; sin embargo, se le ha animado a que
sea mas participativa, refiriéndole que estas actividades disminuyen los niveles de
depresion, y expanden su pensamiento hacia otros puntos de vista alternativos; continta
adherente a los medicamentos, y comprometida con los procesos asistenciales integrales
en la Corporacion; se resalta que su red de amistades se ha expandido, esto quiere decir
gue la paciente ha tenido un avance positivo en cuanto a Habilidades Sociales.

CLEMENTE DE JESUS BLANDON GAVIRIA

Paciente que permanece estable en su &area conductual, y comportamental; no se
evidencian novedades significativas en este periodo; paciente que se observa con
disposicién a todos los procesos que se requieran para su cuidado y asistencia. Accede a
espacios de escucha individual donde de manera confidencial, se siente mas abierto a
expresar lo que sienta en el momento. Pese a su diagnostico de Demencia, se observa muy
funcional cognitivamente, logrando participar en muchas actividades.

FRANCISCO MATAJIRA TORRA

Paciente que continda recibiendo atenciéon integral en medio institucional; su
comportamiento y conducta son muy recurrentes, y con tendencias al aislamiento. En los
espacios de la Corporacion se hizo celebracion del mes del Adulto Mayor; en esta actividad
participaron casi todos los usuarios mayores de edad, sin embargo, Francisco optd por
guedarse aislado; se aclara que el usuario eses de facil irritabilidad, y que se intent6
persuadirlo para que participara, pero no fue posible; frente a otros aspectos
comportamentales no se observan dificultades al respecto.

TULIO MARIO PALACIO ARANGO

Paciente con caracteristicas comportamentales y conductuales de dificil manejo. Es un
paciente que con la adherencia a los medicamentos se observa muy funcional, y
aparentemente sin diagndstico psiquiatrico, de acuerdo a lo que narra en espacios de
escucha, es prevalente su discurso en cuanto al control de su enfermedad, y recurrente en
gue no necesita medicacién; ademas niega tajantemente haberse quedado sin hogar. Esto
ha dificultado su proceso de participacion en actividades grupales, sin embargo, siempre se
le invitara a que participe en todas las actividades que se programen.

JUAN JAIRO VILLADA ARENAS

Usuario con antecedentes de consumo de alcohol pesado, ingresa a la Corporacion el 07
de marzo de 2024, y egresa de estos mismos espacios, de manera voluntaria el 16 de
agosto de 2024. Paciente que desde que ingresd, manifestd abiertamente sus intenciones
de “aliviarse e irse a reclamar una pensioén”. Mientras estuvo en los espacios de la
Corporacion el paciente interioriz0 las rutinas y dinamicas institucionales, y daba a entender
su compromiso con la adherencia a los medicamentos, por ende, no hubo dificultades
conductuales o de comportamiento con él. El dia del egreso se program6 con su hermano
y acudiente; se le hizo entrega de planes de manejo extramural, recomendaciones desde
el &rea de psicologia frente al manejo de su psicopatologia.



ELIAS TOLENTINO AGUDELO HENAO

Paciente que actualmente se ha ido adaptando a las dinamicas institucionales; no se
evidencias conductas agresivas u hostiles, se observa alegre y disfruta de procesos de
socializacion; también se caracteriza por tener un comportamiento mas familiar de lo
habitual con cualquier funcionario. Con relacion a su conducta, se sabe que ha sido
adherente al medicamento, lo cual puede ser el reflejo de su estabilidad conductual. El
proceso con el usuario se desarrolla mas desde lo asistencial, y desde el area de psicologia
se ejecuta a través de recomendaciones al area asistencial sobre su manejo, y
psicoeducacion sobre su diagnostico.

El resto de usuarios pasan estables desde las esferas comportamental, conductual y
emocional.

INFORME DE ACTIVIDADES RECREATIVAS Y OCUPACIONALES
agosto 14 — septiembre 13 de 2024

OBJETIVO GENERAL: Identificar aspectos para dar acompafiamiento segun las
necesidades de la poblacion, por medio de talleres dirigidos a contribuir la conservacién de
algunas habilidades cognitivas necesarias en su diario vivir y fomentar espacios de
esparcimiento.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e Identificar las necesidades actuales de la poblacion
e Acompanfar a los usuarios en el proceso de desarrollo de talleres
e Contribuir a la conservacion de algunas habilidades de la poblacion

Periodo informe: agosto 14 a septiembre 13 de 2024

Durante el periodo se desarrollaron talleres con los usuarios de la CSMA, asi:

Baile libre

Esta es una de las actividades que mas les gusta, no solo les ayuda a mantenerse en forma,
mejora la coordinacién y socializacién, evocacién de tiempos pasados.

Durante las sesiones hay bailes diferentes como la salsa, merengue, tropical, etc.

Actividad Fisica

Ejercitarse periédicamente permitirda a los usuarios mantenerse en forma a través de
ejercicios que refuercen su resistencia, flexibilidad, coordinacion, fuerza y equilibrio.

Los ejercicios siempre se realizan de tal manera que respeten las capacidades fisicas de
los usuarios.

Motricidad fina

La motricidad fina se refiere a la habilidad de realizar movimientos precisos con las manos
y los dedos. Mantener esta habilidad permite a las personas mayores realizar actividades
cotidianas de manera independiente, como vestirse, comer, escribir, y manejar objetos
pequeiios y utensilios de cocina.

Recuperacion de espacios (vivero)

Planificar un vivero, aprender sobre plantas y compartir experiencias sobre técnicas de
cultivo estimula la mente. La jardineria ofrece una sensacion de logro y puede ser una forma
efectiva de reducir el estrés y la ansiedad



Salida a caminar

El senderismo en caminos diferentes a los habituados ayuda a fortalecer los masculos de
las piernas, mejora la resistencia cardiovascular y la capacidad aerébica.

Estar en contacto con la naturaleza tiene efectos positivos sobre la salud mental.
Proporcionando un sentido de paz y bienestar.

Lectura

La lectura y otras actividades mentales estimulantes pueden ayudar a prevenir el deterioro
cognitivo y enfermedades como la demencia en la vejez.

Leer puede ofrecer por medio de la creatividad, distraccion y un alivio temporal de algunos
sintomas de ansiedad y depresién, proporcionando una fuente de tranquilidad.

Lectura del libro el principito capitulos 1 al 5

Rondas, numero prohibido

De manera ascendente se dicen los nUmeros evitando mencionar los sefialados en el inicio,
por ejemplo, se evita mencionar los nUmeros que contengan (3,5,7). Ejercicio practico para
la atencion, concentracion y memoria de trabajo.

Secuencia de balon

En manera de circuito se hace una ronda donde los usuarios reciben y tiran un balén a otra
persona diferente sin repetir, recordando y tirando siempre al mismo. Se pueden crear
varias secuencias donde en cada circuito se tira el balén a personas diferentes y acudiendo
a la memoria se repiten las secuencias creadas.

Laberintos

Resolver laberintos implica encontrar la solucion a un problema, lo que mejora la capacidad
de pensar criticamente y encontrar soluciones a situaciones dificiles, ayuda a desarrollar la
memoria espacial, ya que debes recordar tu posicién y el camino que has recorrido

Sopa de letras

La tarea de buscar palabras en una sopa de letras requiere un alto nivel de concentracién
y atencion al detalle, lo que ayuda a mejorar la capacidad de enfocarse en tareas
especificas. La busqueda de palabras en diferentes direcciones (horizontal, vertical,
diagonal) mejora las habilidades de procesamiento visual y la capacidad para escanear
informacién rapidamente.

Concéntrese
Requiere que los jugadores se concentren y presten atencion a los detalles. Ayuda a
mejorar la memoria a corto plazo y la capacidad de recordar la ubicacion de los objetos.

Logros en los usuarios

Fortalecimiento del pensamiento positivo.

Bienestar fisico y mental.

Fortalecer autoestima y autoconfianza.

Ocupar parte del tiempo libre.

Ejercitar el cuerpo para mantener el estado fisico.
Incentivar la motivacién y el buen estado de animo.
Ejercitar la atencion, creatividad y memoria.
Fomentar la socializacion con el resto de residentes.
Estimulacion cognitiva parcial.



RECURSOS:
Fisicos
Carpas, zonas verdes, sillas, mesas, bafle, juegos de mesas.

Humanos
Talleristas, cuidadores.

CRONOGRAMA
TALLER # USUARIOS # SEMANA MATERIALES
Secuencia de balén 5 1 Balon
Laberintos 5 2 fotocopia, lapiz
Sopa de letras 5 3 fotocopia, lapiz
Concéntrese 5 4 fotocopia, lapiz
Recuperacion de espacios, 10 Actividad fija | Tarros de reciclaje, tierra negra, vinilos,
vivero pinceles
Contextualizacién del mes 7 Actividad fija Papel corrugado, cartulina, palitos,
papel crepe
lectura 5 Actividad fija Libro (el principito)
caminatas 2 Actividad fija Recurso humano, refrigerio
ejercicios 5 Actividad fija bafle
Baile libre 5 Actividad fija bafle

ANEXO 5 ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS 4

ACTIVIDADES RECREATIVAS




ACCIONES DE PREVENCION Y PROMOCION EN SALUD

ACTIVIDADES OCUPACIONALES Y APOYO ESPIRITUAL: representado en: Misa
mensual y comunion quincenal, oracion como el Rosario, salidas a algunas celebraciones
fuera de la corporacion

ANEXO 6 ACTIVIDAD 5: ACTIVIDADES CON LA RED DE APOYO DEL USUARIO:

e Se realiz6 informe mensual de las actividades desarrolladas dentro del
proceso de atencion de los residentes del Municipio.



Se fomenté el fortalecimiento de los vinculos familiares y sociales de los
residentes por medio del contacto telefonico y las visitas en el medio
institucional.

Se asistio de manera pertinente en las diversas reuniones programadas con
el equipo institucional por medio de los analisis de caso.

Se realiz6 el seguimiento del proceso de atencion de los residentes en su
historia clinica.

Se comunicaron las novedades relevantes de los residentes a sus acudientes
y redes de apoyo familiar.

Se brindd respuestas oportunas y pertinentes a las diversas solicitudes
efectuadas por las familias y redes de apoyo pertenecientes al convenio.

Se brindaron espacios de escucha y orientacién a los usuarios atendidos por
el convenio.

Se llevé a cabo el espacio del taller de lectura, promoviendo la participacion,
el fortalecimiento de habilidades cognitivas y el mantenimiento de la cultura
institucional.

El 16 de agosto se realizaron actividades con los usuarios y el personal de la
corporacion dirigidas por estudiantes de piscologia de la Universidad de
Medellin.

Se realiz6 actividad con los usuarios el 29 de agosto, evento alusivo a la
celebracion del mes del adulto mayor.

El 31 de agosto se llevo a cabo el taller dirigido a las familias y/o redes de
apoyo de los usuarios institucionalizados, este mes se abordé un
conversatorio sobre “Mes de las personas mayores”.

El 04 de septiembre se realiz6 capacitacion dirigida a la acudiente del usuario
Elias Tolentino Agudelo, donde se socializaron los riesgos y normas
institucionales.

NOVEDADES SIGNIFICATIVAS

Todos los residentes pertenecientes al convenio se observan con estabilidad
emocional y comportamental durante el mes.

El 16 de agosto se realiza egreso voluntario del sefior Juan Jairo Villada
Arenas.

El dia 20 de agosto ingresa el residente Marco Antonio Tobdn Tobodn,
trasladado de la Fundacion Mariana José.

\
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NOTA: Carpetas a disposicion de la evidencia de las visitas y las llamadas telefénicas de
los usuarios.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

VOHOr g P

ANEXO 7 NO SE REALIZO EL CEPELIO CON PAGO DE MUNICIPIO O INSTITUCION

ANEXO 8 ACTIVIDAD 7 ACTIVIDADES QUE SE REQUIERAN PARA CUMPLIR EL
CONTRATO

ACTIVIDADES DE AUTOCUIDADO Y DE HIGIENE Y PRESENTACION PERSONAL
Se realizaron presentaciones de videos y de charlas educativas a los usuarios de todo lo
relacionado con autocuidado e higiene personal, descritas en los anexos anteriores, anexo

dos y tres.
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LISTADO DE USUARIO

LA CEJA SEXO | DOCUMENTO | NACIMIENTO EDAD INGRESO EPS
1 | Matajira Torra Francisco M 3.516.176 8/03/1945 77 26/02/2018 | Savia Salud
2 | Guillermo de Jesus Franco M 70.780.557 9/03/1950 77 15/04/2020 | Savia Salud
3 | Tobdn Tobdn Ricardo de Jesus M 15.376.754 23/10/1951 70 24/07/2020 Sura
4 | Patifio Bedoya Orlando Antonio M 15.380.548 11/10/1962 59 17/11/2020 | Salud Total
5 | Ordofiez Rendon Marta Ligia F 21.958.940 | 23/03/1942 80 13/04/2021 | Savia Salud
6 | patifio Bedoya Evelio Nicolas M |1.039.310.425 | 20/03/1967 | 55 1/04/2022 Sura
7 | Palacio Arango Tulio Mario M 71.624.936 | 25/11/1962 59 5/08/2022 | Savia Salud
8 | Mejia Mejia Maria Patricia F 43.518.620 | 26/10/1964 58 22/11/2022 | Salud Total
9 | Blandén Gaviria Clemente de Jesis | M 3.530.335 | 25/12/1940 82 27/06/2023 Sura
10 | Castafio Castafio Teddulo de Jesus M 6.480.550 | 29/05/1948 75 22/12/2023 Sura
11 | villada Arenas Juan Jairo M 15.379.005 | 12/05/1962 62 7/03/2024 Sura
12 | Agudelo Henao Elias Tolentino M 70.287.070 | 18/07/1961 62 11/06/2024 | Salud Total
13 | Gallego Gonzalez Jaime de Jesus M 3.514.850 30/03/1939 85 05/08/2024 | Savia Salud

Es importante recordar que cada una de las evidencias presentadas nos permiten verificar
el cumplimiento de cada una de las actividades del convenio garantizando una adecuada
prestacion del servicio a los Adultos Mayores.

@uom MARIA Duiﬁ%ﬁ%&

Representante legal Csma




